Informacje dotyczace ochrony danych osobowych dla oséb
zainteresowanych / kandydatow

Bardzo dziekujemy za okazane zainteresowanie oraz przekazanie zapytania / ztozenie
podania o prace w naszej firmie. Ponizej przedstawiamy informacje dotyczace przetwarzania
danych osobowych w zwigzku z przekazanym zapytaniem / ztozonym podaniem o prace.

Nazwa i adres administratora oraz inspektora ochrony danych

W mysl rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO), innych obowigzujgcych w
panstwach Unii Europejskiej ustaw dotyczgcych ochrony danych i innych przepiséw o
ochronie danych administratorem jest:

DACHSER Sp. z o0.0.

Sosnowiec 15B

95-010 Strykéw

Polska

Tel.: +48 42 279 02 00

E-mail: dachser.lodz@dachser.com

Strona internetowa: www.dachser.pl

Nazwa i dane kontaktowe inspektora ochrony danych

DACHSER Sp. z o.0.

E-mail: rodo.lodz@dachser.com

Zakres i cel przetwarzania danych osobowych

Dane przekazane nam w zwigzku z zapytaniem / podaniem o prace wykorzystujemy w celu
odpowiedzi na zapytanie oraz, w przypadku procesu rekrutacji, zweryfikowania mozliwosci
zatrudnienia na danym stanowisku lub innym nieobsadzonym stanowisku w naszej firmie, a
takze przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe zbieramy, przechowujemy,
przetwarzamy i wykorzystujemy wytgcznie w celu opracowania zapytania oraz
przeprowadzenia procesu rekrutacji i obsadzenia stanowisk. Przestane zapytanie / podanie o
prace online zostanie jak najszybciej opracowane przez odpowiedzialnych za rekrutacje
pracownikéw.



Podstawa prawna

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych w zwigzku z zapytaniem/procesem
rekrutaciji jest art. 6 ust. 1 lit a i b) RODO. W ramach procesu rekrutacji dozwolone jest
przetwarzanie danych wymaganych w zwigzku z decyzjg o uzasadnieniu stosunku
zatrudnienia. Jezeli dane bedg potrzebne takze po zakonczeniu procesu rekrutacji do
realizacji procedur prawnych, przetwarzanie danych moze odbywac sie zgodnie z art. 6
RODO, zwtaszcza w celu ochrony prawnie uzasadnionych interesow zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. f) RODO. Nasz interes polega wéwczas na dochodzeniu roszczen lub ich obronie.

Przekazywanie danych

Przesytajgc zapytanie / podanie o prace online, uzytkownik wyraza zgode na
przechowywanie, przetwarzanie i przekazywanie swoich danych przez zleceniodawce,
zwigzane z nim firmy i spotki joint venture (zwane dalej ,,grupg przedsiebiorstw”) w celu
realizacji procesu rekrutacji, obsadzania stanowisk i zatrudniania odnoszacych sie do
rekrutacji. Dane dotyczace procesu rekrutacji online sg zgodnie z przepisami traktowane
Scisle poufnie. Dostep do danych w firmie majg co do zasady tylko osoby, ktore potrzebujg
tego do odpowiedniej realizacji procesu rekrutacji. W przypadku gdy dane sg przekazywane
drogg elektroniczng, zostajg w celu zabezpieczenia zaszyfrowane poprzez HTTPS.

Przestane zapytanie / podanie o prace online zostanie jak najszybciej opracowane przez
odpowiedzialnych za rekrutacje pracownikéw. Zapytanie / podanie o prace zostaje nastepnie
przekazane w kolejnym kroku do wszystkich pracownikdéw grupy przedsigbiorstw
odpowiedzialnych w ramach procesu wyboru za odpowiadajgce klasyfikacjom uzytkownika
stanowisko, w tym w szczegolnosci do odpowiedzialnych menedzeréw HR upowaznionych
do wydawania rekomendacji osob oraz przetozonych, a nastepnie osoby te poddadzg je
weryfikacji.

Przechowywanie i usuwanie danych

Dane osobowe uzytkownika sg przetwarzane zgodnie z przepisami RODO. Dane osobowe
gromadzimy, przechowujemy, przetwarzamy i wykorzystujemy wytgcznie w celu opracowania
zapytania / przeprowadzenia procesu rekrutacji i obsadzenia stanowisk.

Po zakonczeniu procesu rekrutacji lub wycofaniu podania o prace online dane uzytkownika
sg zgodnie z przepisami blokowane po uptywie dwoch miesiecy, a nastepnie usuwane po
szesciu miesigcach.

Podanie o prace online mozna wycofa¢ w dowolnym momencie, przesytajgc wiadomos¢ e-
mail na adres karriere@dachser.com.



Miejsce przetwarzania

Dane sg przetwarzane wytgcznie w centrach komputerowych na terenie Republiki Federalnej
Niemiec.

Procedury bezpieczenstwa

Nasza grupa przedsiebiorstw wdraza procedury bezpieczenstwa umozliwiajgce ochrone
przechowywanych u nas w ramach ograniczania celu danych przed manipulacjg, utratg,
zniszczeniem lub dostepem nieupowaznionych oséb bgdz nieuprawnionym ujawnieniem. Te
procedury bezpieczehstwa sg systematycznie weryfikowane i opracowywane przy
uwzglednieniu rozwoju technicznego.

Weryfikacja list embargo/sankcji

Zarejestrowane w naszym systemie IT dane sg wykorzystywane wytgcznie zgodnie z
przepisami dotyczgcymi ochrony danych i stuzg do wymaganych ustawowo kontroli (np.
zgodnie z rozporzgadzeniem UE 2580/2001).

*Pula kandydatow i dziatania z zakresu Talent Relationship Management*

Nasza grupa przedsiebiorstw zarzgdza wewnetrzng pulg kandydatéw. W ramach tych
procedur wglad do danych osobowych uzytkownika mogg uzyska¢ osoby decyzyjne grupy
przedsiebiorstw, ktdre wykorzystujg je do obsadzania stanowisk. Dane uzytkownika nie sg
jednak przekazywane stronom trzecim spoza grupy przedsiebiorstw. Akceptacja niniejszego
oswiadczenia jest rownoznaczna z potencjalng rejestracjg danych w puli kandydatow.
Przyjecie do niej wymaga akceptacji osobnej zgody na przyjecie do puli kandydatéw i ma
miejsce dopiero po zapoznaniu sie z dokumentacjg rekrutacyjng oraz ponownym nawigzaniu
kontaktu.

Po uzyskaniu zgody uzytkownika dane rekrutacyjne sg przechowywane przez rok, a
nastepnie automatycznie kasowane. W celu wczesniejszego usuniecia ich z puli kandydatow
prosimy o krotkg wiadomos$¢ na adres karriere@dachser.com. Dane zostang woéwczas
niezwtocznie usuniete.

Pod warunkiem uzyskania zgody na wysytke wiadomosci e-mail, listow i kartek
okolicznosciowych z okazji urodzin lub $wigt lub wiadomosci e-malil, listow oraz kartek z
okazji wydarzen, na ktorych jesteSmy obecni, wykorzystujemy wymagane w tym celu dane
(adres e-mail, adres pocztowy, date urodzenia), aby pozosta¢ w kontakcie z uzytkownikiem.



Te dane, podobnie jak dane rekrutacyjne, zostajg usuniete po uptywie roku lub niezwtocznie
po wyrazeniu sprzeciwu na wykorzystywanie ich w wyzej opisanym celu.

Prawa osob, ktérych dane dotycza

W przypadku przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO uzytkownik jest osobg,
ktérych dane dotycza, i w stosunku do administratora przystugujg mu nastepujgce prawa:

1. Prawo dostepu

Uzytkownik ma prawo domagac sie od administratora informacji o tym, czy przetwarzamy
dane osobowe na jego temat.

Jezeli tak jest, uzytkownik moze zgdac od administratora nastepujgcych informac;ji:

(1) cele przetwarzania danych osobowych;

(2) kategorie odnosnych danych osobowych;

(3) informacje o odbiorcach lub kategoriach odbiorcéw, ktérym dane osobowe zostaty lub
zostang ujawnione;

(4) planowany okres przechowywania danych osobowych, a gdy nie jest to mozliwe, kryteria
ustalania tego okresu;

(5) informacje o prawie do zadania od administratora sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych dotyczgcych Panstwa oraz do wniesienia
sprzeciwu wobec takiego przetwarzania;

(6) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

(7) jezeli dane osobowe nie zostaty zebrane od osoby, ktérej dane dotyczg — wszelkie
dostepne informacje o ich zrodle;

(8) informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o ktérym
mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO, oraz — przynajmniej w tych przypadkach — istotne
informacje o zasadach ich podejmowania, a takze o znaczeniu i przewidywanych
konsekwencjach takiego przetwarzania dla osoby, ktérej dane dotycza.



Uzytkownikowi przystuguje réwniez prawo zadania informacji na temat tego, czy dane
osobowe sg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej. W
zwigzku z tym uzytkownik moze pozyskac¢ informacje na temat odpowiednich gwarancji
zgodnie z art. 46 RODO w zwigzku z przekazywaniem.

2. Prawo do sprostowania danych

Uzytkownik ma prawo zadania od administratora sprostowania i/lub uzupetnienia
przetwarzanych danych osobowych, ktore sg nieprawidtowe lub niepetne. Administrator jest
zobowigzany do ich niezwtocznego sprostowania.

3. Prawo do ograniczenia przetwarzania

Ograniczenia przetwarzanych danych osobowych mozna zgda¢ pod nastepujgcymi
warunkami:

(1) w razie kwestionowania przez uzytkownika prawidtowosci danych osobowych na jego
temat przez okres umozliwiajgcy administratorowi weryfikacje prawidtowosci danych
osobowych;

(2) w przypadku gdy przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a uzytkownik sprzeciwia sie
usunieciu danych osobowych, zgdajgc w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;

(3) w przypadku gdy administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow
przetwarzania, ale sg one potrzebne uzytkownikowi do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen lub

(4) jezeli uzytkownik wnidst sprzeciw na mocy art. 21 ust. 1 RODO wobec przetwarzania —
do czasu stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sg
nadrzedne wobec podstaw sprzeciwu uzytkownika.

Jezeli przetwarzanie danych osobowych zostato ograniczone, takie dane osobowe mozna
przetwarzaé, z wyjgtkiem przechowywania, wytgcznie za zgodg osoby, ktérej dane dotyczg,
lub w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen, w celu ochrony praw innej osoby
fizycznej lub prawnej lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii lub panstwa
cztonkowskiego.

Przed uchyleniem ograniczenia przetwarzania administrator informuje o tym osoby, ktérych
dane dotyczg i ktére zgdaty ograniczenia.



4. Prawo do usuniecia danych

a. Obowigzek usuniecia

Osoby, ktérych dane dotyczg, majg prawo zgdania od administratora niezwtocznego
usuniecia danych osobowych, a administrator ma obowigzek bez zbednej zwioki usungé
dane osobowe, jezeli zachodzi jedna z nastepujgcych okolicznosci:

(1) dane osobowe nie s3 juz niezbedne do celéw, w ktérych zostaty zebrane lub w inny
sposoéb przetwarzane;

(2) osoby, ktérych dane dotyczg, wycofali zgode, na ktdrej opiera sie przetwarzanie zgodnie
Z art. 6 ust. 1 lit. &) lub art. 9 ust. 2 lit. a) RODO i nie ma innej podstawy prawnej
przetwarzania;

(3) osoby, ktérych te dane dotyczg, wnoszg sprzeciw na mocy art. 21 ust. 1 RODO wobec
przetwarzania i nie wystepujg nadrzedne prawnie uzasadnione podstawy przetwarzania lub
osoby, ktérych dane dotyczg, wnoszg sprzeciw na mocy art. 21 ust. 2 RODO wobec
przetwarzania;

(4) dane osobowe byty przetwarzane niezgodnie z prawem;

(5) dane osobowe muszg zosta¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku prawnego
przewidzianego w prawie Unii lub prawie panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega
administrator;

(6) dane osobowe zostaty zebrane w zwigzku z oferowaniem ustug spoteczenstwa
informacyjnego, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 RODO.

b. Informacja dla stron trzecich

Jezeli administrator upublicznit dane osobowe uzytkownika i jezeli jest on zgodnie z art. 17
ust. 1 RODO zobowigzany do ich usunigcia, to wykorzystuje on dostepne technologie i
srodki, w tym dostepne srodki techniczne, do poinformowania administratorow, ktorzy
przetwarzajg takie dane osobowe, 0 usunieciu wszelkich tgczy do tych danych, kopii tych
danych osobowych lub ich replikacji, ktérego zazgdat uzytkownik.

c. Wyjatki



Prawo do usuniecia danych nie obowigzuje jednak, jezeli przetwarzanie jest wymagane

(1) do korzystania z prawa do wolnosci wypowiedzi i informacji;

(2) do wywigzania sie z prawnego obowigzku wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa
Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega administrator, lub do wykonania
zadania realizowanego w interesie publicznym bgdz w ramach sprawowania wiadzy
publicznej powierzonej administratorowi;

(3) z uwagi na wzgledy interesu publicznego w dziedzinie zdrowia publicznego zgodnie z art.
9 ust. 2 lit. h) oraz i) i art. 9 ust. 3 RODO;

(4) do celéw archiwalnych w interesie publicznym, do celéw badan naukowych lub
historycznych lub do celéw statystycznych zgodnie z art. 89 ust. 1 RODO, o ile
prawdopodobne jest, ze prawo, o ktérym mowa w ust. a), uniemozliwi lub powaznie utrudni
realizacje celéw takiego przetwarzania; lub

(5) do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

5. Prawo do uzyskania informacji

Jezeli skorzystano w stosunku do administratora z prawa do prostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, administrator informuje o sprostowaniu lub usunieciu danych
osobowych bgdz ograniczeniu przetwarzania kazdego odbiorce, ktéremu ujawniono dane
osobowe, chyba ze okaze sie to niemozliwe lub bedzie wymagac niewspotmiernie duzego
wysitku.

Na zadanie uzytkownika administrator udzieli informacji na temat tych odbiorcow.

6. Prawo do przenoszenia danych

Osoby, ktérych dane dotyczg, majg prawo otrzymac przekazane administratorowi dane w
ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do odczytu
maszynowego. Uzytkownik ma rowniez prawo przestaé te dane innemu administratorowi bez
przeszkdd ze strony administratora, ktéremu dostarczono te dane osobowe, jezeli:



(1) przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody w mysl art. 6 ust. 1 lit. a) RODO lub art. 9
ust. 2 lit. a) RODO badz na podstawie umowy w mysl art. 6 ust. 1 lit. B) RODO; oraz

(2) przetwarzanie odbywa sie w sposob zautomatyzowany.

Wykonujgc to prawo, uzytkownik ma prawo zgdania, by dane osobowe zostaty przestane
przez administratora bezposrednio innemu administratorowi, o ile jest to technicznie
mozliwe. Prawo to nie moze jednak niekorzystnie wptywaé na prawa i wolnosci innych.

Prawo to nie ma zastosowania do przetwarzania, ktére jest niezbedne do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej
powierzonej administratorowi.

7. Prawo do sprzeciwu

Uzytkownik ma prawo w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw — z przyczyn zwigzanych z
jego szczegolng sytuacjg — wobec przetwarzania dotyczgcych Panstwa danych osobowych
opartego na art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, w tym profilowania na podstawie tych przepisow.

Administratorowi nie wolno juz przetwarzac tych danych osobowych, chyba ze wykaze on
istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec
intereséw, praw i wolnoéci osoby, ktérej dane dotycza, lub podstaw do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.

Jezeli Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na potrzeby marketingu bezposredniego,
uzytkownik ma prawo w dowolnym momencie wnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych
osobowych na potrzeby takiego marketingu, w tym profilowania, w zakresie, w jakim
przetwarzanie jest zwigzane z takim marketingiem bezposrednim.

Jezeli uzytkownik wniesie sprzeciw wobec przetwarzania do celdéw marketingu
bezposredniego, danych osobowych nie wolno juz przetwarzac¢ do takich celéw. W zwigzku z
korzystaniem z ustug spoteczenstwa informacyjnego i bez uszczerbku dla dyrektywy
2002/58/WE uzytkownik moze skorzysta¢ z prawa do sprzeciwu za posrednictwem
zautomatyzowanych srodkow wykorzystujgcych specyfikacje techniczne.

8. Prawo do wycofania oswiadczenia o wyrazeniu zgody dot. ochrony danych
osobowych

W dowolnym momencie uzytkownikowi przystuguje prawo do wycofania o$swiadczenia o
wyrazeniu zgody dot. ochrony danych osobowych. Wycofanie zgody nie wptywa na



zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji w indywidualnych przypadkach, w tym
profilowanie

Uzytkownik ma prawo do tego, by nie podlega¢ decyziji, ktéra opiera sie wylgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, i wywotuje wobec niego skutki
prawne lub w podobny sposéb istotnie na niego wptywa. Nie ma to jednak zastosowania,
jezeli decyzja

(1) jest niezbedna do zawarcia lub wykonania umowy miedzy uzytkownikiem a
administratorem;

(2) jest dozwolona prawem Unii lub prawem panstwa cztonkowskiego, ktéremu podlega
administrator i ktore przewiduje wtasciwe srodki ochrony praw, wolno$ci i prawnie
uzasadnionych interes6w osoby, ktorej dane dotyczg; lub

(3) opiera sie na wyraznej zgodzie uzytkownika.

Decyzje te nie mogg opierac sie na szczegdlnych kategoriach danych osobowych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO, chyba Ze zastosowanie ma art. 9 ust. 2 lit. a) lub g) RODO i
istniejg wtasciwe Srodki ochrony praw, wolno$ci i prawnie uzasadnionych intereséw osoby,
ktérej dane dotycza.

W przypadkach, o ktérych mowa w (1) i (3), administrator wdraza wtasciwe srodki ochrony
praw, wolnosci i prawnie uzasadnionych intereséw uzytkownika, w tym co najmniej prawa do
uzyskania interwenc;ji ludzkiej ze strony administratora, do wyrazenia wtasnego stanowiska i
do zakwestionowania tej decyzji.

10. Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Bez uszczerbku dla innych administracyjnych lub srodkéw ochrony prawnej przed sgdem
uzytkownik ma prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, w szczegolnosci w panstwie
cztonkowskim swojego zwyktego pobytu, swojego miejsca pracy lub miejsca popetnienia
domniemanego naruszenia, jezeli sgdzi, ze przetwarzanie jego danych osobowych narusza
RODO.



Organ nadzorczy, do ktérego wniesiono skarge, informuje skarzgcego o postepach i
efektach rozpatrywania skargi, w tym o mozliwosci skorzystania z sgdowego srodka ochrony
prawnej na mocy art. 78 RODO.

Ogodlne oswiadczenie dotyczace ochrony danych (strona internetowa)

Oprécz niniejszego oswiadczenia dotyczgcego ochrony danych obowigzuje ogdéline
oswiadczenie dotyczgce ochrony danych dostepne na naszej stronie internetowej
https://www.dachser.com/de/



https://www.dachser.com/de/

